
 
 
 

VACATURE VERPLEEGKUNDIG SPECIALIST GGZ 
 

 

Voor Viefggz zijn wij op zoek naar een verpleegkundig specialist. Ambieer jij een rol als regie 
behandelaar, herken jij je in de visie van nurse-led zorg? Dan zijn wij op zoek naar jou. 
 
Over Viefggz 
Viefggz is een kleinschalige, specialistische ggz instelling, de eerste ggz nurse-led clinic in 
Nederland, die zich richt op het uitvoeren van diagnostiek, behandeling, begeleiding en coaching 
aan (jong)volwassenen vanaf 18 jaar die psychische klachten ervaren en vastlopen op diverse 
levensgebieden.  
 
Onze aandachtsgebieden zijn ADHD, angststoornissen, stemmingsklachten, psychotrauma, 
somatoforme klachten en persoonlijkheidsproblematiek. Het doel van de gesprekken bij Viefggz 
is om de totale kwaliteit van de gezondheid en levenskwaliteit te verbeteren, door naast de 
behandeling van psychische klachten, vooral nadruk te leggen op het goed kunnen blijven 
functioneren (zowel geestelijk als lichamelijk) in het dagelijks leven en het beter kunnen hanteren 
van de klachten. De gesprekken kunnen zowel face-to-face als digitaal plaatsvinden middels het 
aanbieden van online behandelmodules in de vorm van E-health en middels beeldbellen.  
 
De visie van Viefggz is om als eerste nurse-led clinic in Nederland laagdrempelige kwalitatief 
hoogstaande en innovatieve zorg te bieden, aan een cliëntenpopulatie die in de huidige markt 
vaak maanden op een wachtlijst staat alvorens diagnostiek of behandeling kan starten en met 
regelmaat te complex wordt bevonden.  
Bij Viefggz geloven we in een efficiënte, weloverwogen, goed gefundeerde behandelaanpak met 
ballen, waarin niet teruggedeinsd wordt voor complexe zorgvragen. De cliënt en diens hulpvraag 
staat centraal, waarbij de behandelingen zo protocollair en kort als mogelijk kunnen zijn maar 
tevens zo lang en intensief als nodig.  
 

Functieomschrijving 
Ben jij een ambitieuze verpleegkundig specialist, die graag meewerkt in nieuwe ontwikkelingen 
en het leuk vindt onderdeel te zijn van een pionierend bedrijf? Heb je een flexibele houding en 
word je enthousiast van innoveren? Wij zoeken zelfstandig werkende mensen, met een gezond 
verantwoordelijkheidsgevoel, die het leuk vinden deel te zijn van een jong en energiek team in 
Maastricht. 
 



Als verpleegkundig specialist ben je actief betrokken bij de diagnostiek, indicatie, behandeling 
en behandelevaluatie van cliënten met diverse problematieken. Je bent regiebehandelaar en 
hebt zodoende een cruciale rol als behandelverantwoordelijke in het zorgtraject van de cliënt. Je 
voert (medisch en psychiatrisch) onderzoek uit, diagnosticeert en biedt 
(farmacotherapeutische-, psychologische-, en/of verpleegkundige) behandeling.  
 
Je bent lid van een multidisciplinair team bestaande uit psychologen, GZ-psychologen, 
psychotherapeuten, psychiaters, agogen, sociaalpsychiatrisch verpleegkundigen en 
verpleegkundig specialisten. 

Daarnaast toon je verpleegkundig leiderschap door een actieve bijdrage te leveren aan het verder 
positioneren van de nurse-led-clinic in Nederland en ben je bereid om een rol te spelen in het 
opleiden van aspirant Verpleegkundig Specialisten. 

 

Jouw kwaliteiten 
Je bent een enthousiaste verpleegkundig specialist die in het team ruimte neemt en geeft voor 
eigen initiatief en ondernemen. Gezien de doelgroep zoeken we een medewerker die zich thuis 
voelt bij culturele diversiteit. Je beschikt over goede contactuele eigenschappen en behoudt 
overzicht in hectische situaties. Je vertoont leiderschap en bent een goede coach voor je 
collega's. Je kunt zowel zelfstandig als in multidisciplinair teamverband werken. Werken bij 
Viefggz biedt veel vrijheid over hoe jij je werk uitvoert, maar vraagt ook een hoog niveau van 
zelfstandigheid. Daarnaast ben je in de taakuitoefening proactief, flexibel en stressbestendig. 
Verder: 

• Gediplomeerd verpleegkundig specialist GGZ en BIG geregistreerd; 
• Affiniteit met de doelgroep; 
• Flexibele houding en initiatief. 

 
Wij zorgen voor jou 

• Wij bieden een contract voor 24 uur per week meer contracturen zijn bespreekbaar; 
• Je ontvangt als VS een jaarlijks scholingsbudget; 
• Het salaris is conform de CAO GGZ, functiegroep 65 (minimaal € 5.140,- en maximaal € 

6.716,- bruto per maand, op basis van een 36-urige werkweek). 
 

Referentiecheck en een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) zijn onderdeel van onze 
selectieprocedure. 
 

Geïnteresseerd?  

Stuur je motivatie en recent CV of neem voor meer informatie over het profiel of overige vragen 
over deze vacature contact met ons op via 043-3030007 of management@viefggz.nl.  

Reageren kan tot en met 30-4-2026. 

 


